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Bevoegdheden en leraren

Monitor STO ziet tussen 2020 en 2024:
* Intechniekprofielen 14% meer fte

* In niet-techniekprofielen 11% minder fte
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Organisatie

Verkenning toekomstgericht vmbo

* Beter regionaal dekkend aanbod

* Betere aansluiting op het mbo

 Breed oriénteren op alle beroepsgebieden, met de mogelijkheid om te
specialiseren

e Experiment PIE/BWI/(M&T)
* Praktijkgericht programma TIV
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