
Alle 
leerlingen 

laten werken 
met techniek

Besef -> 
Techniek is 

overal. Better 
be ready

Onderzoekend 
leren

Verplicht 
techniek

Technologie 
in leerjaar 1+2

Goede 
praktijkvoor-

beelden

Nieuwsgierigheid 
opwekken

Zijn docenten 
in staat om 

onderzoekend 
te leren

Creativiteit 
waarborgen



cv

LOB, LOB, 
LOB

Technische 
keuzevakken 
binnen niet-
technische 
profielen

Ook 
keuzevakken 

met 
technische 

componenten

Soepel 
omgaan met 
gelden. Niet 
alleen voor 
technische 
profielen

Nodig: 
medewerking 

vanuit 
stuurgroep

Collega’s van 
niet- 

technische 
profielen mee 
laten kijken

Technische 
PGP’s en 

PGP’s met 
technische 
elementen

Leerlijnen 
met 

technische 
elementen

Projectweken 
met 

technische 
activiteiten 
vanuit de 7 
werelden



cv

Techniek 
voor 

iedereen

Hololens

Duidelijk 
raamwerk/kaders 

voor realisatie

Iedereen op de 
hoogte is van 

de 
mogelijkheden

Technologie 
in de zorg. 

Robots in de 
klas Z&W

Green screen 
thema 

Engels/biologie
/natuurkunde 

VR Brillen bij 
AVO vakken

Technologie 
in de zorg 

door 
ontwikkelen

Hoe krijgen we 
de subsidie- 

gelden ook bij 
de leerlingen 
van de niet 
technische 
profielen

Borgen van 
hybride leren

Niet 
technische 
docenten 

informeren 
over belang 

van techniek

De andere 
sectoren niet 

uit het oog 
verliezen



Techniek in 
alle leerroutes: 
havo/TL/vmbo

Starten op 
jonge leeftijd! 

Groep 1 po

Workshops voor 
docenten (AI, 

dronevliegen, ICT- 
vaardigheden)

Ook voor 
basisschool- 

leraren

Scholen moeten 
van elkaars 
faciliteiten 

gebruik maken!



Algemeen inzicht 
leerlingen van de 

techniek binnen alle 
sectoren

Mondiale 
thema’s 

vragen om 
techniek: 

groen, zorg

Mondiale 
thema’s 

vertalen naar 
regionale 

thema’s, naar 
onderwijs. 

(geen hokjes 
profiel)

Groen: 
farmbot

Ontdekspots: 
buiten de 

school/bedrijven

Praktijkopdrachten 
ontwikkelen

Rekenen: 
020bot 

programmeren

Groen:
domotica, 
robotica, 

mechatronica

Food: 3d food 
printer

T&T, D&P 
studio/theater 
Vak techniek

Keuzemodulen: 
dronevliegen, 

programmeren/
robotica

Professionalisering 
docenten. Techniek 

verkennende profielen op 
inhoud en nieuwe rollen 

docent

Nabijheid van 
faciliteiten: 

bijv. 
thematische 
techhubs bij 
school met 

profiel

- voedsel
- medisch
-  digitale vaardigheden :

• DigiD
• Patiëntendossiers
• Alarmknop
• Robot (zorg)

Hoe richt je het 
onderwijs in?

Inhaalslag 
techniek 
verwante 

scholen t.o.v. 1e 
periode

Professionalisering 
docenten in de 
niet-technische 

profielen

Voorlichting 
op STO bij de 
niet-techniek 

profielen



cv

Techlabs 
voor PO

In de onderbouw de 
ruimte benutten om 

ontwikkeling technologie 
en techniek te 

bevorderen. In de 
bovenbouw moet er meer 

geïnvesteerd worden in 
de niet-technische 

profielen om techniek en 
technologie te integreren 

Professionalisering 
in zowel PO als VO 

(bv. Steamlabs)

Technische 
keuzevakken 
profielbreed 
aanbieden

Aansluiting PO/VO –De 
echte inhoudelijke 
samenwerking en 

ontwikkeling 
doorgaande leerlijn

Meer gebruik 
maken van 

de 7 
werelden van 
de techniek

Iedere leerling in de onder- en 
bovenbouw kennis laten maken 
met techniek en technologie in 
zowel in de technische als niet-

technische profielen

Geef ons de vrijheid om 
techniek en technologie 

beschikbaar te maken voor 
iedere PO en VO leerling



Groen, D&P, Z&W, mee samenwerken in STO op 
allerlei gebieden. Sterk faciliterend netwerk (o.a. 

bedrijven, universiteit, hbo, mbo etc.) met als doel 
zoveel mogelijk jongeren bereiken zodat zij de 
juiste keuze voor de toekomst kunnen maken

Samenwerken 
bedrijven -> 

per regio 
verschillend, 
redelijk goed

Tijd -> gefaciliteerd MT
Logistiek -> bussen

Rooster docenten + leerlingen -> plek 
in rooster 

Gastlessen + excursies, wederom plek 
in rooster etc. 

Verdeling geld -> huidige plan 
STO voortzetten kost ook veel 

geld uit STO

Hoe veel geld is beschikbaar 
voor niet-technische 

profielen?

Samenwerken 
PO -> 

verschillend 
per regio

Samenwerken mbo -> 
gaat goed als gebouw 

samenzit met vmbo. Als mbo 
25 km ver op zit, is 

samenwerking nihil (behalve 
bouwmensen)

Binnen de 
school meer 

samenwerken

AVO-vakken er 
ook bij 

betrekken

Geld werkt 
concurrerend 

Verantwoording 
voor niet STO 

“scholen” – hoe 
ziet men dat?

Veel 
papierwerk 

administratie 
medewerking 

vanuit MT. 
logistiek
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